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 .مجلس شورای اسلامی است 1377.2.27منظور قانون معادن مصوب  -قانون معادن 

 نظام مهندسی معدن : عبارت است از مجموعه تشکیلات، سازمانها، تشکلهای صنفی،

 ها ونامهقوانین و مقررات، آیینحقوقی و مجموعه ای، اشخاص حقیقی ومهندسی، حرفه

 .استانداردها در بخش معدن

 است و درتعاریف عمومی معدن : منظور تعاریفی است که در قانون معادن شرح داده شده

 .روداین قانون عیناً" به کار می

 ساتوزارت صنایع و معادن : منظور وزارت صنایع و معادن، ادارات، سازمانها و مؤس

 .تابع آن است

 فعالیتهای معدنی : این فعالیتها شامل کلیه عملیات پی جویی برای یافتن کانسارها و

 معدنی و متالوژیاکتشاف و استخراج معادن و کانه آرایی کانسنگ و فر آوری مواد

 .شوداستخراجی می

 تبط باهای مهندسی و کارشناسی و کاردانی مرهای مهندسی معدن : منظور حرفهحرفه

 .فعالیتهای معدنی است

 

 :اهداف و وظایف نظام مهندسی معدن عبارتند از - 2ماده 

 .های ملی تجدید ناپذیر هستندوری منابع معدنی که سرمایهحفظ و افزایش بهره -الف 

 .های فنی و مهندسی در فعالیتهای معدنیتنسیق امور مربوط به مشاغل و حرفه -ب 

 .و اعتلای مهندسی معدن در کشورتأمین موجبات رشد  -پ 

 ترویج اصول فنی و مهندسی معدن در فعالیتهای معدنی -ت 

 بالا بردن کیفیت خدمات مهندسی و نظارت بر حسن اجرای خدمات -ث 

 ها در بخش معدنارتقای دانش فنی صاحبان حرفه -ج 

 هی مناسب،وضع مقررات به منظور اطمینان از رعایت اصول ایمنی، بهداشت، بهره د -چ 

 .حفظ محیط زیست، صرفه اقتصادی و نظارت بر اجرای آن

 ایفراهم ساختن زمینه همکاری میان وزارت صنایع و معادن و تشکلهای مهندسی، حرفه -ح 

 .و صنعتی در بخش معدن

 های مهندسی معدن در تهیه و اجرای طرحهایهای مشارکت صاحبان حرفهایجاد زمینه -خ 

 .رتوسعه و عمرانی کشو

 المللی و معرفی نمایندگان برایای در سطح ملی و بینایجاد و تحکیم روابط حرفه -د 

 .شرکت در مجامع علمی و فنی

 

 ای خود وبرای تأمین مشارکت هرچه بیشتر مهندسان در انتظام امور حرفه - 3ماده 

 پس در معدن" که از اینسازمان نظام مهندسیتحقق اهداف این قانون در سطح کشور، "

 شود و در هر استان یک سازمان به نامسازمان" خوانده میاین قانون به اختصار "

 سازمان استان" نامیدهپس به اختصار "سازمان نظام مهندسی معدن استان" که از این"

 .شوندنامه اجرایی آن تأسیس میشود، طبق شرایط یاد شده در این قانون و آیینمی

 غیر انتفاعی بوده و تابع قوانین و مقررات عمومی حاکم بر مؤسساتسازمانهای یاد شده 

 .باشندغیر انتفاعی می

 



 از تاریخی که وزارت صنایع و معادن در هر محل حسب مورد اعلام کند، اشتغال - 4ماده 

 فعالیتهای معدنی که توسط وزارت یاداشخاص حقیقی و حقوقی به آن دسته از امور فنی در

 ای است. این صلاحیتشود، مستلزم عضویت در سازمان و داشتن صلاحیت حرفهشده تعیین می

 های مهندسی معدن از طریق صدور پروانه اشتغال توسط وزارت صنایع وحرفهدر مورد

 ای توسط وزارتحرفهمعادن و در مورد کارگران ماهر از طریق صدور پروانه مهارت فنی و

 شرایط و ترتیب صدور، تمدید، ابطال و تغییر مدارکشود. کار و امور اجتماعی احراز می

 چگونگی تعیین حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغالای موضوع این ماده وصلاحیت حرفه

 .شودنامه اجرایی این قانون معین میدارندگان آن در آیین

 کلیه اشخاص حقیقی و حقوقی غیر ایرانی جهت انجام خدمات موضوع این قانون -تبصره 

 ای موقتمدارک صلاحیت حرفهپروانه کار معتبر از وزارت کار و امور اجتماعی وباید 

 .نامه اجرایی این قانون خواهد بوددریافت دارند. ضوابط اجرایی مربوط طبق آیین

 

 تشکیلات، ارکان، وظایف و اختیارات سازمان -فصل دوم 

 

 ستانها، هیأت عمومیارکان سازمان عبارت است از هریک از سازمانهای ا - 5ماده 

 .انتظامی نظام مهندسیسازمان، شورای مرکزی سازمان، رئیس سازمان و شورای

 

 برای تشکیل سازمان استان وجود حداقل بیست نفر داوطلب عضویت از بین - 6ماده 

 مهندسی متالوژی با گرایشهای اصلی شامل مهندسی معدن،دارندگان مدرک در رشته

 .و مهندسی نقشه برداری ضروری است استخراجی، زمین شناسی

 داوطلبان عضویت باید حداقل شش ماه قبل از تقاضای عضویت در آن استان - 1تبصره 

 .مقیم بوده و یا متولد آن استان باشد

 های مهندسی معدن در بیش از یک سازمان استانصاحبان هریک از حرفه - 2تبصره 

 .توانند عضویت یابندنمی

 

 های اصلی و اشخاص حقیقییت اشخاص حقوقی شاغل به کار مهندسی در رشتهعضو - 7ماده 

 در سازمان استان، به شرط واجد شرایطهای مهندسی معدنهای مرتبط با حرفهدر رشته

 .بودن بر اساس این قانون، بلامانع است

 باشند( شاغل می7صاحبان حرف مهندسی معدن که در شرکتهای موضوع ماده ) - 1تبصره 

 .باید شخصاً عضویت سازمان را داشته باشند

 شود کههایی اطلاق میهای مرتبط با حرف مهندسی معدن به کلیه رشتهرشته - 2تبصره 

 قانون متفاوت بوده و( این6های اصلی یاد شده در ماده )عنوان آنها با رشته

 طراحی، محاسبه،های ها، خدمات فنی معینی را در زمینهالتحصیلان این گونه رشتهفارغ

 کنند، اماو نظایر آن به بخشهای معدن عرضه میاجرا، نگهداری ، کنترل، آموزش، تحقیق

 های اصلیاین خدمات از حیث حجم اهمیت و میزان تأثیر عرفا" همتراز خدمات رشته

 .نباشدمهندسی معدن

 کمیسیونی های تحصیلی دانشگاهی مرتبط با مهندسی معدن توسطعناوین رشته - 3تبصره 

 تحقیقات و فناوری و رئیس سازمانمتشکل از نمایندگان وزیران صنایع و معادن و علوم،

 شود و مرجع تطبیق عناوین مدارک تحصیلی کمتر از لیسانس و معادل لیسانس وتعیین می

 ای دارندگان آنها به عهده وزارت صنایع و معادن و سازمانحرفهتعیین حدود صلاحیت

 .است

 

 هر سازمان استان دارای مجمع عمومی، هیأت مدیره، شورای انتظامی و بازرسان - 8ماده 



 باشد. سازمانهای استانمیاست و محل استقرار دایم دفتر مرکزی آن در مرکز استان

 توانند در صورت پیشنهاد شورای مرکزی و تصویب وزیر صنایع و معادن، در مراکزمی

 نشده باشد، دفاتر نمایندگی دایر و انجام تمامیلاستانهایی که در آنها سازمان تشک

 .یا بخشی از وظایف مستمر سازمان در حوزه مربوط را به آن دفاتر محول کنند

 

 مجمع عمومی سازمان استان از اجتماع تمامی اشخاص حقیقی و عضو دارای حق - 9ماده 

 های مهندسیحرفههای اصلی رشتهرأی سازمان که منحصر به دارندگان مدرک تحصیلی در

 شود و وظایف وهای مرتبط است و نمایندگان اشخاص حقوقی تشکیل میمعدن و رشته

 :استاختیارات آن به شرح زیر

 .انتخاب اعضای هیأت مدیره -الف 

 .استماع گزارش عملکرد سالانه هیأت مدیره و اعلام نظر نسبت به آن -ب 

 هیأتن استان" و بودجه پیشنهادی "سازمابررسی و تصویب ترازنامه سالانه " -پ 

 ."مدیره

 های مربوطبررسی و اتخاذ تصمیم نسبت به سایر اموری که طبق قوانین و آیین نامه -ت 

 .باشدمیبه عهده سازمان استان و در صلاحیت مجمع عمومی

 .انتخاب و تعیین بازرسان -ث 

 العاده بهه طور فوقجلسات مجمع عمومی به طور عادی سالی یک بار و ب - 1تبصره 

 شود، با حداقل دو سوم ازتعیین میتعداد دفعاتی که توسط مجمع عمومی در اجلاس عادی

 .شوداعضای دارای حق رأی تشکیل می

 جلسات مجمع عمومی عادی با حضور اکثریت نسبی اعضای دارای حق رأی رسمیت - 2تبصره 

 یره موظف است به فاصله یک ماه ازهیأت مدیابد. در صورت عدم حصول اکثریت نسبی،می

 تاریخ تشکیل اولین جلسه برای بار دوم از اعضا دعوت به عمل آورد و جلسه دوم با هر

 دارای حق رأی که حضور یابند، رسمیت خواهد یافت. جلسات مجمع عمومیتعداد از اعضای

 مراتب درحصول نصاب، العاده با حضور دو سوم اعضاء رسمیت دارد و در صورت عدمفوق

 .شوداولین جلسه مجمع عمومی عادی بعدی مورد بحث واقع می

 هیأت مدیره ملزم به دعوت از نمایندگان وزیر صنایع و معادن جهت شرکت در جلسات مجمع

 شرایط، منوط به دعوت یاد شده خواهدباشد و رسمیت جلسات فوق با رعایت سایرعمومی می

 .بود

 

 ای خواهند بود که از بینی استان دارای هیأت مدیرههریک از سازمانها - 10ماده 

 مهندسی معدن برای یک دورههایهای اصلی حرفهاعضای داوطلب واجد شرایط در رشته

 .ساله انتخاب خواهند شد و انتخاب مجدد اعضای هیأت مدیره بلامانع استسه

 

 :باشدزیر می شرایط انتخاب شوندگان هیأت مدیره سازمان استان به شرح - 11ماده 

 .تابعیت جمهوری اسلامی ایران -الف 

 .عدم اعتیاد به مواد مخدر -ب 

 .ای به میزان مندرج در آیین نامهدارا بودن صلاحیت علمی و حرفه -پ 

 .نداشتن پیشینه کیفری -ت 

 

 تعداد اعضای اصلی هیأت مدیره سازمان استان پنج نفر و تعداد اعضای - 12ماده 

 چگونگی انتخاب اعضا وهای اصلی خواهند بود. ترکیب ونفر که از رشتهالبدل دو علی

 .شودهیأت مدیره در آیین نامه اجرایی معین می

 



 وظیفه تعیین صلاحیت داوطلبان عضویت در هیأت مدیره و برگزاری انتخابات - 13ماده 

 خاب و تشکیلخواهد بود. چگونگی انتهر استان به عهده هیأتهای اجرایی استانهای مربوط

 هیأت اجرایی و اختیارات و وظایف هیأتهای یاد شده و نحوه نظارت، در آیین نامه

 .شودمیاجرایی این قانون تعیین

 اولین دوره انتخابات هیأت مدیره سازمانهای استان توسط وزارت صنایع و معادن -تبصره

 .شودبرگزار می

 

 هایتحقق اهداف این قانون و آیین نامههیأت مدیره سازمانهای استان برای  - 14ماده 

 :دارندآن مسؤولیت کامل داشته و به علاوه وظایف زیر را به عهده

 .تنظیم ترازنامه سازمان و ارائه آن به مجمع عمومی -الف 

 مشارکت در امر ارزشیابی و تعیین صلاحیت و ظرفیت اشتغال به کار شاغلان در امور -ب 

 .های مشمول این قانونوزهفنی مربوط به فعالیتهای ح

 نظارت بر حسن انجام خدمات مهندسی توسط اشخاص حقیقی و حقوقی در طرحها و -پ 

 متخلفان به مراجع قانونی ذیفعالیتهای معدنی غیر دولتی در حوزه استان و معرفی

 .صلاح

 ههای مهندسی معدن و کارفرمایان و ارائه پیشنهاد بتنظیم روابط بین صاحبان حرفه -ت 

 کارها به صاحبان صلاحیت، به منظورمراجع مسؤول در بخش معدن در زمینه ارجاع مناسب

 .جلوگیری از مداخله اشخاص فاقد صلاحیت در امور فنی

 کمک به ارتقای کیفیت طرحهای معدنی در محدوده استان و ارائه گزارش برحسب -ث 

 د این گونه طرحها و همکاریگیری در مورتصمیمدرخواست، شرکت در کمیسیونها و شوراهای

 با وزارت صنایع و معادن در زمینه کنترل معدن و اجرای طرحهای یاد شده با استفاده از

 .اعضای سازمان استانخدمات

 .همکاری در تهیه و تنظیم مبانی قیمت گذاری خدمات مهندسی معدن در استان -ج 

 ق و حمایت از فعالیتهایای اعضا و تشویدفاع از حقوق اجتماعی و حیثیت حرفه -چ 

 .طرحهای ارزشمندای و تخصصی و معرفیباارزش و برگزاری مسابقات حرفه

 . معرفی نماینده هیأت مدیره جهت عضویت در کمیسیونهای حل اختلاف مالیاتی مربوط -ح 

 معرفی کارشناس ذی صلاح جهت ارائه خدمات کارشناسی فنی به مراجع قضایی و قبول -خ 

 .لافاتی که دارای ماهیت فنی استداوری در اخت

 .همکاری با مراجع مربوط در هنگام بروز سوانح معدنی و بلایای طبیعی -د 

 تعیین و تصویب حق ورودی و حق عضویت سالانه اعضا و سایر منابع درآمد برای -ذ 

 .سازمان بر اساس پیشنهاد هیأت مدیره

 

 ای مرکب از یک نفرلسه، هیأت رئیسههیأت مدیره سازمان استان در اولین ج - 15ماده 

 کند. رئیس هیأت مدیرهانتخاب میرئیس، یک نفر نایب رئیس و یک نفر دبیر از میان خود

 .شودسازمان استان، رئیس سازمان استان نیز محسوب می

 .شودنحوه انجام وظایف از سوی هیأت مدیره در آیین نامه اجرایی تعیین می

 

 البدلاستان دارای یک نفر بازرس اصلی و یک نفر بازرس علیهر سازمان  - 16ماده 

 و آیین نامه مالی سازمانباشد که موظفند در چارچوب قانون و آیین نامه اجرایی آنمی

 به حسابها و ترازنامه سازمان استان رسیدگی و گزارشهای لازم را جهت ارائه به مجمع

 تی را که به موجب قوانین و مقرراتاختیاراعمومی تهیه کنند و نیز تمامی وظایف و

 ای از گزارش خودعمومی به عهده بازرس محول است، انجام دهند. بازرسان مکلفند نسخه

 پیش از تشکیل مجمع عمومی به هیأت مدیره تسلیم کنند. بازرسان بااطلاعرا پانزده روز



 دراینکههیأت مدیره حق مراجعه به کلیه اسناد و مدارک سازمان را دارند. بدون 

 .عملیات اجرایی دخالت کنند و یا موجب وقفه در عملیات سازمان شوند

 

 ای و جلب مشارکت اعضاء و کارشناسیبه منظور گسترش همکاریهای حرفه - 17ماده 

 در سازمان استان، اجازه دادههای تخصصی موجودتر مسایل ویژه هریک از رشتهدقیق

 های مهندسی معدن، متشکل از اعضای سازمان درشود، گروههای تخصصی هر رشته از حرفهمی

 شود. چگونگی فعالیت و مدیریت گروهها به موجب آیین نامه اجرایی اینهمان رشته تشکیل

 .شودقانون تعیین می

 

 ههر سازمان استان دارای یک شورای انتظامی متشکل از یک نفر حقوقدان ب - 18ماده 

 معرفی هیأت مدیره و با حکممعرفی رئیس کل دادگستری استان و دو نفر از اعضا که به

 شوند، خواهد بود وشورای مرکزی سازمان نظام مهندسی معدن برای مدت سه سال منصوب می

 .بلامانع استانتخاب مجدد آنان

 انضباطی وای، رسیدگی بدوی به شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی در خصوص تخلفات حرفه

 باشد. چگونگی رسیدگی بهشده میهای مهندسی معدن به عهده شورای یادانتظامی حرفه

 تخلفات و طرز تعقیب و تعیین مجازاتهای انضباطی و موارد قابل تجدید نظر در شورای

 .شوداجرایی تعیین میانتظامی، در آیین نامه

 ورای انتظامی استان با شورایرسیدگی به شکایات از اعضای هیأت مدیره و ش -تبصره 

 .باشدمرکزی نظام مهندسی معدن می

 

 به منظور هماهنگی در امور سازمانهای استان، هیأت عمومی سازمان نظام - 19ماده 

 شود، از کلیه اعضایخوانده میهیأت عمومی"مهندسی معدن که از این پس به اختصار "

 شود. هیأت عمومی هر سال یکور تشکیل میاصلی هیأت مدیره سازمانهای استان در سطح کش

 حضور نماینده وزیر صنایع و معادن خواهد داشت و اولین جلسهبار یک جلسه عادی با

 عادی آن پس از انتخاب و آغاز به کار هیأت مدیره سازمانهای استان در حداقل

 کزی نظاماستان کشور به دعوت وزارت صنایع و معادن و جلسات بعد به دعوت شورای مرپنج

 .شودشود، تشکیل میخوانده میشورای مرکزی"مهندسی معدن که از این پس به اختصار "

 العاده هیأت عمومی بنابه تصمیم آخرین جلسه عادی آن هیأت و یاجلسات فوق - 1تبصره 

 .شودمیبا تقاضای دو سوم اعضای شورای مرکزی تشکیل

 .یابدریت نسبی اعضای هیأت عمومی رسمیت میجلسات هیأت عمومی با حضور اکث - 2تبصره 

 

 :وظایف و اختیارات هیأت عمومی به شرح زیر است - 20ماده 

 انتخاب هفت نفر از بین خود بر اساس ضوابط برای عضویت در شورای مرکزی و -الف 

 اعضای سازمانهای استانها به وزیر صنایعمعرفی هشت نفر کاندیدای واجد صلاحیت از بین

 .ادن برای تکمیل اعضای شورای مرکزیو مع

 .استماع گزارش سالانه شورای مرکزی -ب 

 .های عمومی پیشنهادهای شورای مرکزیتصویب خط مشی -پ 

 حصول اطلاع از فعالیتها، وضعیت و مشکلات سازمانهای استانها و ارائه طریق به -ت 

 .آنها

 

 شود، از اینکشور تشکیل می شورای مرکزی مرکب از یازده نفر و در مرکز - 21ماده 

 چهار نفر باقی مانده راتعداد هفت نفر را هیأت عمومی از میان اعضای خود معرفی و

 اند، تعیینوزیر صنایع و معادن از میان هشت نفر که توسط هیأت عمومی پیشنهاد شده



 .کندمی

 ع و معادناعضای این شورا با رعایت شرایط مندرج در این قانون، با حکم وزیر صنای

 .شوندبرای مدت سه سال از تاریخ صدور حکم منصوب می

 

 :شورای مرکزی" به این شرح استاهم وظایف و اختیارات " - 22ماده 

 برنامه ریزی و فراهم آوردن زمینه اجرای اهداف و خط مشی های این قانون با -الف 

 .معادنجلب مشارکت سازمان استانها و هماهنگی وزارت صنایع و

 تعیین خط مشی و بررسی مسایل مشترک سازمانهای استان و سازمان نظام مهندسی معدن -ب 

 .و ابلاغ آنها

 های مناسب برای انجام وظایف ارکان سازمان از طریق مذاکره مشاوره وایجاد زمینه -پ 

 اجرا و کنترل طرحهای مربوطمکاتبه با مراجع ذیربط، در امور برنامه ریزی، مدیریت،

 .عالیتهای معدنیبه ف

 حل و فصل اختلافات بین ارکان داخلی سازمانهای استان، یا بین سازمانهای استان -ت 

 .از طریق داوریبا یکدیگر یا بین اعضای سازمانهای استان با سازمان خود

 همکاری با مراکز تحقیقاتی و علمی و آموزشی داخلی و خارجی و ارائه مشورتهای -ث 

 و فنون مهندسی در سطوح مختلف بهمواد درسی و محتوای آموزش علوم لازم در زمینه تهیه

 .های آموزش و پرورش و علوم، تحقیقات و فناوریوزارتخانه

 همکاری با وزارت صنایع و معادن در زمینه تدوین اطلاعات، مقررات معدنی و -ج 

 .استانداردهای مربوط

 ارتقای سطح مهارت کارگران شاغل همکاری با وزارت کار و امور اجتماعی در زمینه -چ 

 .آندر فعالیتهای معدنی و تعیین استاندارد مهارت و کنترل

 گذاری اشخاص حقیقی و حقوقی درتلاش در جهت جلب مشارکت و تشویق به سرمایه -ح 

 .فعالیتهای معدنی

 های مهندسی معدن و ارائه آموزشهایهمکاری در برگزاری آزمونهای تخصصی حرفه -خ 

 .لی برای بهنگام نگاه داشتن فنی اعضاءتکمی

 .المللی ذیربطتلاش برای عضویت سازمان در سازمانها و مجامع بین -د 

 ارائه نظرات مشورتی سازمان نظام مهندسی به دولت و دستگاههای اجرایی در زمینه -ذ 

 .های توسعهبرنامه

 ت مدیره سازمانهای استانوظایف شورای مرکزی در سطح کشور، مانع از اقدام هیأ -تبصره

 .قابل انجام باشد، نخواهد بوددر زمینه برخی از وظایف فوق که در مقیاس استانی

 

 ای متشکل از یک رئیس و یک دبیر اجرایی وشورای مرکزی دارای هیأت رئیسه - 23ماده 

 شورایشوند و "اعضا انتخاب مییک منشی است که دبیر و منشی با اکثریت آرا از بین

 کند ومرکزی" برای تعیین رئیس شورا دو نفر را به وزیر صنایع و معادن پیشنهاد می

 شود، جهتشورای مرکزی که رئیس سازمان نیز محسوب میایشان یک نفر را به عنوان رئیس

 انتخابکند. دوره تصدی هیأت رئیسه سه سال است وصدور حکم به رئیس جمهور معرفی می

 .باشدمجدد آنان بلامانع می

 

 شورای مرکزی" و مسؤولیت اجرایی و نمایندگیمسؤولیت اجرای تصمیمات " - 24ماده 

 سازمان و یا نماینده معرفی شدهالمللی به ترتیب با رئیسسازمان در مراجع ملی و بین

 .باشداز سوی وی می

 

 آنشورای انتظامی نظام مهندسی" از چهار نفر عضو سازمان که دو نفر " - 25ماده 



 شوند وسازمان معرفی میتوسط وزیر صنایع و معادن و دو نفر دیگر توسط شورای مرکزی

 .شودیک نفر حقوقدان با معرفی ریاست قوه قضائیه تشکیل می

 

 وزارت صنایع و معادن مجاز است ضمن بررسی عملکرد سازمانهای استان و - 26ماده 

 های لازم را بهسازمان، توصیهنگزارش شورای مرکزی در خصوص چگونگی ادامه کار آ

 شورای مرکزی بنماید و در صورتی که به دلیل انحراف از اهداف سازمان، انحلال هیأت

 را لازم بداند، موضوع را در هیأت مرکب از وزیرانمدیره هریک از سازمانهای استان

 .صنایع و معادن و دادگستری و رئیس سازمان مطرح کند

 .الاجراء خواهد بودو رأی موافق لازمتصمیم هیأت مذکور با د

 انجام وظایف قانونی سازمانهای استان در زمان انحلال هیأت مدیره با وزارت -تبصره 

 کند و ظرفقائم مقامی عمل میصنایع و معادن است که حداکثر به مدت شش ماه به عنوان

 .اهد بوداین مدت موظف به برگزاری انتخابات برای تشکیل مجدد هیأت مدیره خو

 

 ها، مؤسسات دولتی، نهادها، نیروهای نظامی و انتظامی، شرکتهایوزارتخانه - 27ماده 

 رعایت آیین نامه خاصی کهتوانند در ارجاع امور کارشناسی بادولتی و شهرداریها می

 به پیشنهاد مشترک وزارت صنایع و معادن و وزارت دادگستری به تصویب هیأت وزیران

 دادگستری از اعضای سازمان دارای پروانه اشتغال کهد کارشناسان رسمیرسد، هماننمی

 .شود، استفاده کنندبه وسیله سازمان استان معرفی می

 

 امور کاردانها -فصل سوم

 

 وزارت صنایع و معادن موظف است ظرف مدت شش ماه از زمان ابلاغ این قانون - 28ماده 

 کاردانهای فنی شاغل در رشته وب برایای مناسضوابط، مقررات و تشکیلات حرفه

 ای تدوین و برای تصویب به هیأتهای موضوع این قانون را در قالب آیین نامهحرفه

 .وزیران پیشنهاد کند

 

 مقررات فنی و نظارت -فصل چهارم 

 

 وزارت صنایع و معادن برای صدور و تمدید کلیه مجوزهای اکتشاف، تجهیز و - 29ماده 

 اجرایی را خواهد پذیرفت که ازو فر آوری، فقط طرحها و گزارشهای عملیاتبهره برداری 

 پروانه اشتغال" در حدود صلاحیت و ظرفیت اشتغالطرف اشخاص حقیقی و حقوقی دارنده "

 .آنها امضاء شده باشد

 .رعایت این ماده جهت صدور گواهینامه کشف، نیز الزامی است -تبصره

 

 رحهای تسلیمی به وزارت صنایع و معادن توسط اشخاص حقوقیدر مواردی که ط - 30ماده 

 به عهده مدیر عامل یا رئیس مؤسسه و درشود، مسؤولیت صحت طراحی و محاسبهامضاء می

 ها و مؤسسات دولتی و نهادها به عهده مسؤولان دستگاههای فنی تهیهمورد وزارتخانه

 ی طراح، محاسب و ناظر نخواهدالبته امضای ایشان رافع مسؤولیتهاکننده طرح است و

 .بود

 

 شود و متخلفان توسط مراجع ذیاقدام به امور زیر تخلف از قانون محسوب می - 31ماده 

 :گیرندصلاح قضایی تحت پیگرد و مجازات قرار می

 مداخله اشخاص حقیقی و حقوقی فاقد مدرک صلاحیت در امور فنی که اشتغال به آن -الف 



 .صلاحیت استمستلزم داشتن مدرک 

 .اشتغال به امور فنی خارج از حدود صلاحیت مندرج در مدرک صلاحیت -ب 

 تأسیس هر گونه مؤسسه، دفتر یا محل کسب و پیشه برای انجام خدمات فنی بدون داشتن -پ 

 .مدرک صلاحیت مربوط

 ارائه خدمات مهندسی، طراحی، اجرا و نظارت توسط اشخاص حقیقی و حقوقی که خود -ت 

 کنترل آن پروژه را نیز بر عهدهلیت بررسی یا تأیید نقشه و یا امور مربوط بهمسؤو

 .دارند

 

 اصول و قواعدی که رعایت آنها در طراحی، محاسبه، اجرای عملیات اکتشاف و - 32ماده 

 مناسب فنی و صرفه اقتصادی ضروریتجهیز و بهره برداری معادن و کارخانجات، بهره دهی

 شود. همچنین حوزه شمول این اصول ورت صنایع و معادن تدوین میاست، به وسیله وزا

 ای خواهد بود که توسط وزارت صنایعکنترل اجرای آنها برحسب آیین نامهقواعد و ترتیب

 مذکور به طورشود و به تصویب هیأت وزیران خواهد رسید. مقررات فنیو معادن تهیه می

 .باشددرج در این ماده قابل تجدید نظر میادواری و عنداللزوم با رعایت ترتیبات من

 برداران معادن و کارخانجات مکلفندهای مهندسی معدن، مکتشفان و بهرهصاحبان حرفه

 مقررات موضوع این ماده را رعایت کنند عدم رعایت مقررات یاد شده تخلف از قانون

 .شودمحسوب می

 موضوع این ماده به عهده وزارتمسؤولیت نظارت عالی بر اجرای اصول و قواعد  -تبصره 

 .باشدصنایع و معادن می

 

 متفرقه -فصل پنجم 

 

 های ارکان سازمان از محل حق عضویتهای پرداختی اعضاء کمک اعطاییهزینه - 33ماده 

 بهای ارائه خدمات پژوهشی، فنی ودولت و نهادها و اشخاص حقیقی و حقوقی، دریافت

 الزحمهاد کمک آموزشی و مهندسی و درصدی از حقآموزشی و فروش نشریات و سایر مو

 .شودارائه خدمات مهندسی ارجاع شده از طرف سازمان تأمین میدریافتی اعضاء بابت

 

 وزارت صنایع و معادن تسهیلات لازم را برای تأسیس و شروع به کار سازمان - 34ماده 

 ای اجرایی و مراجع قضاییدستگاههو سازمانهای استان فراهم و در تنظیم روابط آنان با

 .کنددر سطوح ملی و محلی تا آنجا که به اهداف این قانون کمک کند، اقدام می

 

 ریزی کشور مکلف است تا حصول خودکفائی معادل سهسازمان مدیریت و برنامه - 35ماده 

 بهره برداری از معادن را بر اساسدرصد از درآمدهای آن وزارت از محل حقوق دولتی

 گردد، در اختیار وزارت صنایعبینی میی که به همین منظور در بودجه سنواتی پیشردیف

 کمک به سازمان نظام مهندسی معدن برای انجام وظایف قانونیو معادن قرار دهد تا صرف

 خود گردد. تخصیص اعتبارات مربوط به ارکان سازمان بر اساس آیین نامه اجرایی

 .گیردقانون انجام میاین

 

 ( این قانون توسط مراجع قضایی حسب مورد به32( و )31متخلفان از مواد ) - 36ه ماد

 ( ریال50 000 000پنجاه میلیون )( ریال تا500 000پرداخت جزای نقدی از پانصد هزار )

 شوند، پرداخت جزای نقدی مانع از پیگیری انتظامی و جبران خسارت وارد شدهمحکوم می

 .باشدنمیتوسط متخلف

 ای نقدی موضوع این ماده هر سه سال یک بار بر اساس شاخص تغییر قیمتها که توسطجز



 گردد. وجوه حاصله به ردیفمیشود، تعدیلبانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران اعلام می

 .گرددخاصی در خزانه واریز می

 

 ت ششهای اجرایی این قانون توسط وزارت صنایع و معادن ظرف مدآیین نامه - 37ماده 

 .رسدشود و به تصویب هیأت وزیران میماه تهیه می

 شنبه مورخقانون فوق مشتمل بر سی و هفت ماده و شانزده تبصره در جلسه علنی روز سه

 شورای اسلامی تصویب و دربیست و پنجم بهمن ماه یکهزار و سیصد و هفتاد و نه مجلس

 .نبه تأیید شورای نگهبان رسیده است. 1379.12.3تاریخ 

 مهدی کروبی -رئیس مجلس شورای اسلامی 


